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地場企業の賃上げ・夏季賞与の妥結状況に関する調査 

～集計時期：平成 24 年 6 月 22 日現在、中間集計～ 

 

 福岡県経営者協会（会長・長尾亜夫西日本鉄道株式会社会長）が調査している賃上げ 

および夏季賞与の妥結状況についてお知らせします。（対象会員企業 376 社／回収 83 社） 

 

１．賃上げ（調査回答のうち昨年実績と比較可能な 67 社について集計） 

                         平成 24 年          平成 23 年          増 減 

  調査計  67 社平均   3,943 円  1.55％    3,892 円  1.54％       51 円    0.01 ﾎﾟｲﾝﾄ 

  製造業  27 社平均   4,215 円  1.66％    4,122 円  1.61％       93 円    0.05 ﾎﾟｲﾝﾄ 

  非製造業 40 社平均   3,759 円  1.48％    3,737 円  1.49％       22 円   △0.01 ﾎﾟｲﾝﾄ 

    1～ 99 人   15 社   3,594 円  1.50％    4,046 円  1.69％    △452 円   △0.19 ﾎﾟｲﾝﾄ 

100～ 299     16 社   4,081 円  1.65％    3,690 円  1.52％    391 円     0.13 ﾎﾟｲﾝﾄ 

300～ 499      6 社   3,852 円  1.51％    3,488 円  1.39％      364 円     0.12 ﾎﾟｲﾝﾄ 

 500～ 999    11 社   5,389 円  1.84％    5,292 円  1.86％       97 円   △0.02 ﾎﾟｲﾝﾄ 

1,000～      19 社   3,292 円  1.30％    3,258 円  1.22％       34 円     0.08 ﾎﾟｲﾝﾄ 

 

（特記） 

平均賃上げ率 1.55％は、昨年度の最終集計と同率の横ばいであった。 

 

◇ 最近 5 年間の平均賃上げ率推移 

     平成 20 年  平成 21 年  平成 22 年  平成 23 年    平成 24 年 

      1.55％     1.39％    1.45％    1.55％       1.55％ 

 

◇ 昨年の賃上げ額との比較（ 67 社）         （参考：昨年最終集計 95 社） 

①前年実績額よりアップした企業が 32 社（ 47.8％ ） （昨年は 43.2％） 

    ②前年実績額と同額の企業が    16 社（ 23.9％ ） （昨年は 24.2％） 

③前年実績額を下回った企業が   19 社（ 28.3％ ） （昨年は 32.6％） 
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図１ 賃上げ額の対前年比

前年実績よりアップした 前年実績と同額 前年実績を下回った



 

２．夏季賞与 (調査回答のうち昨年実績と比較可能な 56 社について集計) 

                         平成 24 年      平成 23 年        増 減        伸び率 

    調査計  56 社平均   544,195 円     558,914 円     △14,719 円    △2.63％ 

    製造業  20 社平均   579,363 円     595,575 円     △16,212 円   △2.72％ 

    非製造業 36 社平均   524,658 円     538,547 円     △13,889 円   △2.58％ 

 

（特記） 

対前年伸び率（△2.63％）でみると 2 年ぶりのマイナスとなり、業種別にみても、製造

業および非製造業いずれもマイナスとなっている。 

 

  ◇ 最近 5 年間の夏季賞与・対前年伸び率 

（参考） 平成 20 年  平成 21 年  平成 22 年  平成 23 年    平成 24 年 

      △0.21％   △8.12％   △0.08％     2.71％     △2.63％ 

 

◇ 昨年の賞与額との比較（ 56 社）               （参考:昨年最終集計 95 社） 

①前年実績額よりアップした企業が 25 社（ 44.6％ ） （昨年は 51.6％） 

    ②前年実績額と同額の企業が     1 社（  1.8％ ） （昨年は  9.5％） 

③前年実績額を下回った企業が    30 社（ 53.6％ ） （昨年は 38.9％） 

 

※お問合せ先 

福岡県経営者協会 広報担当：小林 電話：Tel 092-715-0562 
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図３ 賞与額の対前年比

前年実績よりアップした 前年実績と同額 前年実績を下回った


